
Formación bonificada

CONVENIO COLABORACIÓN FORMACIÓN

Gestionamos la formación obligatoria para las 
empresas y tu crédito de formación de Fundae



Formación adaptada a las 
necesidades de tu empresa

En Teis Recursos Humanos somos especialistas en diseñar e impartir formación 
de calidad que impulsa el desarrollo profesional y el cumplimiento normativo de 
tu empresa.

Formación presencial

Sesiones interactivas en las instalaciones de tu empresa.

Docentes con amplia experiencia que facilitan el aprendizaje participativo y el 
networking entre equipos.



Plataforma de e-learning avanzada.

Ventajas:

•	 Ahorro de costes: Reduce gastos de 
desplazamiento y material.

•	 Seguimiento personalizado: 
Tutores dedicados para guiar tu 
progreso.

•	 Accesibilidad: Accede al contenido 
24/7 desde cualquier dispositivo y 
lugar.

Formación online

•	 Aprendizaje a tu ritmo: Controla la 
velocidad de tu formación para una 
mejor asimilación.

•	 Contenidos multimedia 
interactivos: Videos, simulaciones 
y recursos didácticos para un 
aprendizaje dinámico.



Catálogo de formación

Ofrecemos tres áreas especializadas que cubren tanto obligaciones legales como 
el desarrollo estratégico de tu plantilla.

Obligado para empresas con 
plan de igualdad  y LGTBI (+50 
personas)

•	 Igualdad laboral para toda la 
plantilla, mandos intermedios 
y directivos

•	 LGTBI

Habilidades profesionales

•	 Cursos diseñados para 
potenciar las competencias 
clave de sus equipos: liderazgo, 
comunicación efectiva, gestión 
del tiempo, trabajo en equipo y 
transformación digital.

Servicios adicionales de 
igualdad

•	 Formación específica para 
la comisión negociadora y 
de seguimiento del plan de 
igualdad.

•	 Procesos de selección y 
promoción.

Formación a medida

•	 Creamos y adaptamos 
contenidos específicos según 
las necesidades particulares de 
su empresa, sector y objetivos 
estratégicos.

Obligatoria para todas las empresas
Acoso sexual y por razón de sexo
Formación esencial para asegurar un entorno de trabajo respetuoso y cumplir con la 
legislación vigente

Catálogo de cursosConsulta aquí nuestro

https://www.teis.es/formacion/


Bonificación de la formación:
Aprovecha tu crédito

Todas las empresas disponen de un 
crédito anual para formación que 
pueden utilizar para reducir el coste 
de sus acciones formativas a través de 
bonificaciones en los seguros sociales.

Importante: El crédito debe utilizarse 
antes de noviembre para no perderlo.

¿Qué es la bonificación? Reserva de crédito

Las empresas pueden reservar su 
crédito de formación con antelación. 
Esto les permite asegurar sus 
programas de capacitación y garantiza 
que no perderán el crédito disponible 
al finalizar el año, facilitando una mejor 
planificación.

Como entidad organizadora acreditada, te asesoramos y gestionamos 
íntegramente el proceso de bonificación por usted: desde el análisis de su crédito 
disponible hasta la tramitación completa ante FUNDAE.

Nos encargamos de toda la gestión administrativa.

Tu empresa organizadora de formación



Contacto: Yolanda Vallejo

Telf: 971 770 866
Mail: y.vallejo@teis.es

www.teis.es
Catálogo de cursos

https://www.teis.es/formacion/

